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Ханты - Мансийский автономный округ – Югра
Советский район
АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КОММУНИСТИЧЕСКИЙ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
   «27»  февраля  2025 г.                
   
      
                                       № 39
 Об утверждении положения о Молодежном совете 
при Главе городского поселения Коммунистический
В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом городского поселения Коммунистический, в целях поддержки молодежных инициатив, содействия участию молодежи в общественной, социально-экономической и политической жизни городского поселения Коммунистический п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Положение о Молодежном совете при Главе городского поселения Коммунистический согласно 
Постановление Главы города Нягани Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 06.07.2022 N 87-пг

Статус: Действующая редакция документа"

приложению
 к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановления Администрации г.п. Коммунистический: 

- от 07.04.2016 года № 99 «Об утверждении Положения  о Совете молодежи  при Администрации городского поселения Коммунистический»;

- от 07.02.2022 № 15 «О внесении изменений в постановление Администрации г.п. Коммунистический от 07.04.2016 года № 99 «Об утверждении Положения  о Совете молодежи при Администрации городского поселения Коммунистический».

3. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления г.п. Коммунистический.

4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.

5. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава городского

поселения Коммунистический 





О.Н. Карачевцева

ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению Администрации
г.п. Коммунистический 
от 27.02.2025 № 39
 ПОЛОЖЕНИЕ 
о Молодежном совете при Главе 
городского поселения Коммунистический
 I. Общие положения 

1.1. Молодежный совет при Главе городского поселения Коммунистический (далее - Молодежный совет) является коллегиальным постоянно действующим консультативно-совещательным органом, созданным в целях поддержки молодежных инициатив, содействия участию молодежи в общественной, социально-экономической и политической жизни городского поселения Коммунистический (далее – поселения).

1.2. Молодежный совет осуществляет свою деятельность на основе законодательства Российской Федерации, законодательства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, муниципальных правовых актов и настоящего Положения.

1.3. Молодежный совет осуществляет свою деятельность на общественных началах.

1.4. Информационное, организационное и материально-техническое обеспечение деятельности Молодежного совета осуществляет муниципальное бюджетное учреждение «Культурно-спортивный комплекс «Романтик» г.п. Коммунистический (далее – МБУ «КСК «Романтик») посредством предоставления помещений для проведения мероприятий, освещения деятельности Молодежного совета в социальных сетях, а также в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", сопровождение всех мероприятий, запланированных Молодежным советом, включая кастинги. МБУ «КСК «Романтик»    предоставляет оборудование, канцелярские товары, раздаточные материалы, форму с символикой и иные необходимые предметы, необходимые для проведения мероприятий. Куратором деятельности Молодежного совета является руководитель клубного формирования МБУ «КСК «Романтик».
1.5. Решения Молодежного совета носят рекомендательный характер.

 II. Задачи Молодежного совета 

2.1. Для достижения поставленных целей Молодежный совет решает следующие задачи:

- содействие в поддержке общественных инициатив молодежи поселения;

- участие в формировании и повышении правовой и политической культуры молодежи поселения;

- повышение интереса молодежи к работе органов местного самоуправления поселения, обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления поселения с молодежью и молодежными общественными объединениями и организациями;

- проведение публичных дискуссий, общественных слушаний, «круглых столов», семинаров, конференций, методических занятий, форумов, деловых игр, встреч молодежи с общественно-политическими деятелями поселения и Советского района, должностными лицами органов местного самоуправления в рамках реализации основных задач Молодежного совета;

- подготовка предложений по развитию межмуниципальных и межрегиональных связей среди молодежи;

- привлечение молодежи к обсуждению вопросов, касающихся социально-экономического и общественно-политического развития поселения.

 III. Компетенция Молодежного совета 

3.1. К компетенции Молодежного совета относится:

- ведение информационно-аналитической, консультативной и иной деятельности, направленной на реализацию молодежной политики в поселении;

- участие в семинарах, консультациях, конференциях и иных мероприятиях, направленных на реализацию задач в сфере молодежной политики;

- разработка проектов по расширению возможностей участия молодежи в сфере молодежной политики и общественно-политической жизни поселения;

- участие в общественных исследованиях, связанных с реализацией молодежной политики и деятельностью Молодежного совета;

- участие в деятельности молодежных общественных организаций, молодежных советов предприятий, органов молодежного самоуправления образовательных организаций;

- содействие в разработке и реализации молодежных программ, привлечение различных источников финансирования для их осуществления;
- проведение социально-значимых молодежных мероприятий в г.п. Коммунистический.
 IV. Полномочия Молодежного совета 

4.1. Молодежный совет для выполнения возложенных на него задач имеет право:

-   распространять информацию о своей деятельности;

- привлекать к работе Молодежного совета заинтересованных представителей общественности, руководителей (представителей) органов местного самоуправления и организаций, специалистов и экспертов по рассматриваемым Молодежным советом вопросам;

- вносить предложения по совершенствованию деятельности Молодежного совета;

- выступать с инициативой проведения и организовывать совещания, «круглые столы» по вопросам, входящим в компетенцию Молодежного совета;

- вносить предложения Главе поселения о включении своих представителей в комиссии, рабочие группы, координационные советы, иные совещательные органы, входящие в органы местного самоуправления.

- изучать и обобщать, анализировать опыт других молодежных объединений, консультативно-совещательных органов;

- выступать с инициативами по различным вопросам в сфере молодежной политики, вносить предложения в проекты муниципальных правовых актов в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, законодательством Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, Советского района, поселения;

- выходить с предложением о проведении семинаров, конференций и встреч по актуальным проблемам молодежи, а в необходимых случаях самостоятельно проводить социологические исследования и консультации;

- обращаться в органы местного самоуправления поселения и организации с запросами на получение необходимой для деятельности информации;

- обмениваться информацией с органами местного самоуправления поселения, общественными организациями, участвовать в мероприятиях, цель которых совпадает с целями деятельности Молодежного совета;

- осуществлять иные действия, направленные на реализацию задач деятельности Молодежного совета, в пределах своей компетенции.

4.2. Срок полномочий Молодежного совета составляет 1 (один) год и исчисляется со дня первого заседания Молодежного совета.

 V. Формирование Молодежного совета 

5.1. Состав Молодежного совета формируется на основе добровольного участия в его деятельности молодых граждан в возрасте от 14 до 40 лет включительно, проживающих на территории поселения.

5.2. Численный состав Молодежного совета составляет 15 человек.

5.3. Молодые граждане в возрасте от 14 до 40 лет включительно, проживающие на территории поселения, могут самостоятельно подать заявку на включение в состав Молодежного совета.

5.4. Персональный состав Молодежного совета утверждается постановлением Главы поселения.

5.5. Изменения в состав Молодежного совета могут вноситься на протяжении всего периода его деятельности.

5.6. Полномочия члена Молодежного совета прекращаются досрочно в случаях:

- отсутствия на заседаниях Молодежного совета более двух раз подряд без уважительной причины;

- неоднократного неисполнения поручений председателя Молодежного совета или систематического отказа от участия в мероприятиях, организуемых Молодежным советом;

- подачи им личного заявления о сложении полномочий;

- совершения действий, направленных на дезорганизацию деятельности Молодежного совета;

- утраты гражданства Российской Федерации;

- вступления в отношении его в законную силу обвинительного приговора суда;

- выезда за пределы поселения на постоянное место жительства;

- в случае невозможности исполнения членом Молодежного совета своих обязанностей по состоянию здоровья.
 VI. Организация деятельности Молодежного совета 

6.1. Молодежный совет осуществляет свою деятельность путем проведения заседаний Молодежного совета и заседаний рабочих групп, создаваемых для подготовки отдельных вопросов, в рамках деятельности Молодежного совета, а также проводимых в соответствии с настоящим Положением иные мероприятия, связанные с деятельностью Молодежного совета.

6.2. Первое заседание Молодежного совета проводится в течение месяца после утверждения его состава.

6.3. Глава поселения:

- участвует в заседаниях Молодежного совета;

- дает поручения членам Молодежного совета.

6.4. Для решения текущих вопросов и организации деятельности Молодежного совета, подготовки отдельных вопросов, требующих специального и дополнительного изучения, Молодежным советом могут создаваться рабочие группы. Они могут состоять как из членов Молодежного совета, так и из специалистов, привлекаемых к работе на правах консультантов, не входящих в состав Молодежного совета, на безвозмездной основе.

6.5. Председатель Молодежного совета совместно с руководителем клубного формирования:

- координирует и организует работу Молодежного совета;

- подписывает письма, протоколы и иные документы Молодежного совета;

- созывает заседания Молодежного совета;

- информирует членов Молодежного совета о мерах, принятых по реализации рекомендаций Молодежного совета;

- принимает решения по вопросам, отнесенным к его компетенции;

- представляет Молодежный совет в отношениях с органами государственными власти, органами местного самоуправления, общественными объединениями, а также предприятиями и учреждениями поселения;

- осуществляет координацию работы создаваемых рабочих групп;

- выступает с отчетом о своей работе перед Молодежным советом.

6.6. В период отсутствия председателя Молодежного совета его функции выполняет заместитель председателя Молодежного совета.

6.7. На первом заседании Молодежного совета функции председательствующего осуществляет старший по возрасту член Молодежного совета.

6.8. Председатель, заместитель председателя Молодежного совета и секретарь Молодежного совета избираются открытым голосованием на первом заседании из числа членов Молодежного совета, присутствующих на заседании, простым большинством голосов сроком на 1 год.

6.9. Секретарь Молодежного совета:

- обеспечивает членов Молодежного совета необходимой информацией;

- оповещает членов Молодежного совета о времени, месте проведения предстоящих заседаний Молодежного совета, рассылает повестки заседаний и материалы к ним;

- готовит совместно материалы к заседаниям Молодежного совета, рабочих органов и групп;

- обеспечивает сбор и обобщение информации, поступающей в адрес Молодежного совета;

- обеспечивает оперативную координацию работы представителей создаваемых в рамках Молодежного совета рабочих органов и групп;

- ведет делопроизводство Молодежного совета и протоколирование заседаний Молодежного совета;

- осуществляет контроль за своевременным выполнением планов работы и принятых решений Молодежного совета.

6.10. Заседания Молодежного совета.

6.10.1. Заседания проводятся не реже одного раза в квартал в соответствии с планом, утверждаемым председателем Молодежного совета.

6.10.2. Внеплановые заседания Молодежного совета проводятся:

- по предложению Главы поселения;
- по предложению руководителя клубного формирования МБУ «КСК «Романтик»;
- по предложению председателя Молодежного совета;

- по предложению не менее 2/3 членов Молодежного совета.

6.10.3. Заседания Молодежного совета считаются правомочными, если в их работе принимают участие более половины от общего числа членов Молодежного совета.

6.10.4. Помимо плановых вопросов на заседании Молодежного совета могут быть рассмотрены и другие вопросы, которые предложены членами совета не менее чем за 3 рабочих дня до даты заседания Молодежного совета.

6.10.5. Обсуждение вопросов на заседании Молодежного совета осуществляется открыто.

6.10.6. По рассматриваемым вопросам Молодежный совет простым большинством голосов присутствующих членов Молодежного совета принимает решения, оформляемые в виде протоколов и выписок из протоколов, которые подписываются председателем, в его отсутствие-заместителем председателя, и секретарем Молодежного совета.

6.10.7. Все члены Молодежного совета имеют право голоса и обладают равными правами при обсуждении и принятии решений на заседаниях Молодежного совета. Эксперты и консультанты Молодежного совета, присутствующие на заседании Молодежного совета, имеют право совещательного голоса при обсуждении и принятии решений.

6.11. Члены Молодежного совета обязаны регулярно посещать заседания Молодежного совета, выполнять решения Молодежного совета и взятые на себя обязательства, а также поручения Главы поселения и председателя Молодежного совета.

